
 

   

                                                                       

 

 

INTEGRANTES DA CIPA - SOEBRAS SÃO EMPOSSADOS  

E RECEBEM TREINAMENTO. 

 

A CIPA – Comissão Interna de Prevenção de Acidentes da SOEBRAS – Associação 

Educativa do Brasil (Campus JK – FUNORTE) foi empossada no último dia 21 de Março 

para a gestão 2006 / 2007. Os integrantes estão participando do curso de treinamento 

para cipistas ministrado pelo IMEST – Instituto de Medicina, Engenharia e Segurança do 

Trabalho Ltda., cujo proprietário Dr. Elton Farley de Oliveira é nosso parceiro. 

A CIPA – gestão 2006 / 2007 é composta de 12 membros e ficou assim distribuída:  

Representantes do Empregador: 

Titulares              Suplentes 

Raquel Aparecida França Dias Gomes  Solange Rodrigues Nogueira Collen 

Rogério Pereira Santana    Fagner Rodrigues dos Santos 

Pedro Eustáquio Pereira    Walter Luis de Moura 

Representantes dos Empregados: 

Titulares               Suplentes    

Alexandre Oliveira Rodrigues   Erick Janson Rocha Lopes 

Giovanne Simões Silva    Vanilda Ribeiro Aquino 

Marli Acácia Pereira Martins   Maria Stela Oliveira Zuba 

Para a presidência da Comissão foi designada a funcionária Raquel Aparecida 

França Dias Gomes. O vice – presidente é Alexandre Oliveira Rodrigues, tendo como 

secretário Orlando Corrêa. “A equipe está bastante motivada e tenho a certeza que esta 

comissão trabalhará e irá retribuir da melhor maneira possível o voto de confiança dado 

pela empresa e pelos funcionários”, afirma o Adm. Roberto Rodney Ferreira Junior – 

Gerente de Recursos Humanos da SOEBRAS. 

A comissão tem por objetivo a prevenção de acidentes e doenças decorrentes do 

trabalho, de modo a tornar compatível o trabalho, a preservação da vida e a promoção da 

saúde do trabalhador, de forma permanente. Uma das atribuições da comissão é 

identificar os riscos do processo de trabalho e elaborar o mapa de risco, com a 

participação do maior número de trabalhadores da instituição e sob a assessoria do 

SESMT, coordenado pela gerência de Recursos Humanos.  

Os processos de assessoria às comissões internas do Grupo SOEBRAS estão sob a 

coordenação da gerência de recursos humanos e do Técnico em Segurança do Trabalho – 

Orlando Corrêa. 

 

 

 
                                                                                                                                                       
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

                                   

 Fonte: DRH – SOEBRAS. 


